Projekt

z dnia 12 maja 2026 1.
Zatwierdzony przez ...........cccceeeeen...

UCHWALA NR XVIL..../26
RADY MIEJSKIEJ W LIPSKU

z dnia 20 maja 2026 .

w sprawie ustalenia maksymalnego wynagrodzenia dziennego opiekuna, zasad jego ustalania, wysokosci
oplaty za pobyt dziecka u dziennego opiekuna oraz maksymalnej wysokosci oplaty za wyzywienie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 oraz art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(t.j. Dz.U. z2025r, poz. 1153, poz. 1436, z 2026 r. poz.252) oraz art. 43, art. S8 ust. 1 iart. 59 ust 112
ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi do lat 3 (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 798, z 2024 r. poz. 858),
Rada Miejska w Lipsku uchwala, co nastgpuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ maksymalng wysoko§¢ wynagrodzenia dziennego opiekuna zatrudnionego przez Gming
Lipsk:

1) za jeden pely etat na umowie o pracg¢ miesigcznie do 150% brutto minimalnego wynagrodzenia
okreslonego zgodnie z przepisami o minimalnym wynagrodzeniu za praceg;

2) na podstawie umowy o $wiadczenie ustug, do ktorej zgodnie z przepisami Kodeksu cywilnego stosuje si¢
przepisy dotyczace zlecenia, za kazdg godzing faktycznie sprawowanej opieki do 125% minimalnej stawki
godzinowej ustalonej na podstawie przepiséw o minimalnym wynagrodzeniu za prace.

2. W przypadku zawarcia umowy o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2 za niepelng godzing do 30 minut wyplaca
si¢ 50% ustalonej w umowie stawki za godzing faktycznie sprawowanej opieki, powyzej 30 minut wyptaca si¢
100% ustalonej w umowie stawki za godzing.

§ 2. Przy ustalaniu wynagrodzenia dziennego opiekuna nalezy bra¢ pod uwagg:
1) liczbe dzieci znajdujacych si¢ pod opieka;
2) wiek dzieci objetych opieka;
3) fakt objecia opieka dziecka z niepelnosprawnos$cia lub wymagajacego szczegolnej opieki.

§ 3. 1. Ustala si¢ stalg miesigczng oplate za pobyt dziecka w wymiarze do 8 godzin dziennie u dziennego
opiekuna zatrudnionego przez Gming Lipsk w wysokosci 1.500,00 zt (stownie: jeden tysiac pigcset ztotych
00/100) z zastrzezeniem ust. 2.

2. W przypadku dziecka legitymujacego si¢ orzeczeniem o niepetnosprawnosci lacznie ze wskazaniami:
konieczno$ci statej lub dlugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong
mozliwos$cig samodzielnej egzystencji oraz o koniecznos$ci statego wspotudziatu na co dzien opiekuna dziecka
w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji miesigczna optata wynosi 1.900,00 zt (stownie: jeden tysiac
dziewigéset ztotych).

3. Rodzicom, w rozumieniu art. 14 ustawy z dnia 15 maja 2024 r. o wspieraniu rodzicow w aktywnosci
zawodowej oraz w wychowaniu dziecka ,,Aktywny rodzic” (t.j. Dz. U. 22026 r. poz. 532), ktorym zostato
przyznane Swiadczenie ,aktywnie w zlobku”, oplata, o ktorej mowa w ust. 1 albo ust. 2 podlega obnizeniu
o kwote otrzymanego $wiadczenia ,,aktywnie w ztobku”.

4. Ustala si¢ optate za wydtuzony pobyt dziecka u dziennego opiekuna zatrudnionego przez Gming Lipsk
w wysokosci 35,00 zt (stownie: trzydziesci pi¢¢ ztotych 00/100) za kazda rozpoczeta godzing opieki
u dziennego opiekuna powyzej 8 godzin dziennie.

5. Ustala si¢ maksymalng wysoko$¢ optaty za wyzywienie dziecka u dziennego opiekuna zatrudnionego
przez Gming Lipsk w wysokos$ci 30,00 zt (stownie: trzydziesci ztotych 00/100) dziennie.
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§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Lipska.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Podlaskiego.

Przewodniczacy Rady

Pawel Borodziuk
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 43 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 maksymalna
wysokos¢ wynagrodzenia dziennego opiekuna zatrudnianego przez jednostki samorzadu terytorialnego oraz
zasady jego ustalania okresla, w drodze uchwaly, odpowiednio rada gminy, rada powiatu lub sejmik
wojewddztwa.

Zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych dzienny opiekun nalezy do kategorii stanowiska pomocnicze i
obstugi. Minimalny poziom wynagrodzenia zasadniczego dziennego opiekuna wg XI kategorii - 5.060 z1.

W projekcie uchwaly zaproponowano maksymalne wynagrodzenie przy zatrudnieniu na umowe o
prace biorgc pod uwage Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 11 wrze$nia 2025 r. w sprawie minimalnego
wynagrodzenia za pracg oraz wysokosci minimalnej stawki godzinowej w 2026r. - od dnia 1 stycznia 2026
r. ustalono minimalne wynagrodzenie za pracg w wysokosci 4.806zt. Na moment obecny maksymalne
proponowane w projekcie uchwaty wynagrodzenie przy zatrudnieniu na umowe o pracg to 7.209 zt (150% x
4.806 zt).

Przy zatrudnieniu na umowg zlecenie minimalna stawka godzinowa wynosi 31,40 zt. Maksymalna
proponowana w projekcie uchwaty to 39,25 zt (125% x 31,40).

Artykut 58 ust. 1 powotanej wyzej ustawy daje delegacje organom uchwatodawczym do ustalenia
optaty za pobyt dziecka u dziennego opiekuna oraz maksymalng wysokos$¢ oplaty za wyzywienie.

Gmina Lipsk otrzymata dofinansowanie na utworzenie instytucji dziennego opiekuna w kwocie
300.000 zt (srodki majatkowe) oraz 32.000 zt na funkcjonowanie nowo utworzonej instytucji.

Zgodnie z zawarta umowa miesigczna optata rodzica za pobyt dziecka u dziennego opiekuna
uprawniajaca do otrzymania przez gming dofinansowania do funkcjonowania nie moze przekroczy¢ kwoty
1.500, 00 zt lub 1.900,00 zt, w przypadku dziecka legitymujacego si¢ orzeczeniem o niepetnosprawnosci
tacznie ze wskazaniami: konieczno$ci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwiazku ze
znacznie ograniczong mozliwoscia samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci stalego wspotudziatu na co
dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji (przed obnizeniem optaty z tytulu
$wiadczenia "aktywnie w ztobku".

W projekcie uchwaty zaproponowano w/w optaty.

W projekcie uchwaly zaproponowano ustalenie optaty za wydluzony pobyt dziecka u dziennego
opiekuna zatrudnionego przez Gming Lipsk w wysokosci 35,00 zt (stownie: trzydziesci pie¢ ztotych 00/100)
za kazda rozpoczeta godzing opieki u dziennego opiekuna powyzej 8 godzin dziennie. Zgodnie z
Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 1 wrzesnia 2025 r. w sprawie minimalnego wynagrodzenia za
prace oraz wysokos$ci minimalnej stawki godzinowej w 2026 r. od dnia 1 stycznia 2026 r. ustalono
minimalng stawke godzinowa w wysokosci 31,40 zt. W projekcie uchwaty zaproponowano stawke 35 zt za

wydtuzony pobyt dziecka u dziennego opickuna ze wzgledu na to, iz realizacja zadania zwigzana jest tez z
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innymi kosztami, przy jednoczesnym zalozeniu, iz opiekun moze mie¢ wyzsza stawke niz minimalna stawka
za godzing.

Zgodnie ze zlozonym wnioskiem termin uruchomienia punktu opieki nad dzie¢mi do lat 3 to
wrzesien 2026 r., liczba planowanych do utworzenia nowych miejsc opieki to 5, w tym liczba miejsc dla
dzieci niepelnosprawnych lub wymagajacych szczegolnej opieki - 0.

Zgodnie z art. 45 ustawy o opiece nad dzie¢mi do lat 3 jednostki samorzadu terytorialnego
wybierajg dziennych opiekundéw w sposob otwarty i konkurencyjny.

Do zadan dziennego opiekuna nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéow domowych;

2) zagwarantowanie dziecku wlasciwej opieki pielggnacyjnej oraz edukacyjnej, z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb dziecka;

3) prowadzenie zajg¢  opiekunczo-wychowawczych 1 edukacyjnych, uwzgledniajagcych rozwoj
psychomotoryczny dziecka, wtasciwych do wieku dziecka.

W zwigzku z powyzszym podj¢cie niniejszej uchwatly jest konieczne i w petni uzasadnione.
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