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UCHWAŁA NR XVII/..../26 
RADY MIEJSKIEJ W LIPSKU 

z dnia 20 maja 2026 r. 

w sprawie ustalenia maksymalnego wynagrodzenia dziennego opiekuna, zasad jego ustalania, wysokości 
opłaty za pobyt dziecka u dziennego opiekuna oraz maksymalnej wysokości opłaty za wyżywienie 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 oraz art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym 
(t. j. Dz. U. z 2025r, poz. 1153, poz. 1436, z 2026 r. poz. 252) oraz art. 43, art. 58 ust. 1 i art. 59 ust 1 i 2 
ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziećmi do lat 3 (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 798, z 2024 r. poz. 858), 
Rada Miejska w Lipsku uchwala, co następuje: 

§ 1. 1. Ustala się maksymalną wysokość wynagrodzenia dziennego opiekuna zatrudnionego przez Gminę 
Lipsk: 

1) za jeden pełny etat na umowie o pracę miesięcznie do 150% brutto minimalnego wynagrodzenia 
określonego zgodnie z przepisami o minimalnym wynagrodzeniu za pracę; 

2) na podstawie umowy o świadczenie usług, do której zgodnie z przepisami Kodeksu cywilnego stosuje się 
przepisy dotyczące zlecenia, za każdą godzinę faktycznie sprawowanej opieki do 125% minimalnej stawki 
godzinowej ustalonej na podstawie przepisów o minimalnym wynagrodzeniu za pracę. 

2. W przypadku zawarcia umowy o której mowa w ust. 1 pkt 2  za niepełną godzinę do 30 minut wypłaca 
się 50% ustalonej w umowie stawki za godzinę faktycznie sprawowanej opieki, powyżej 30 minut wypłaca się 
100% ustalonej w umowie stawki za godzinę. 

§ 2. Przy ustalaniu wynagrodzenia dziennego opiekuna należy brać pod uwagę: 

1) liczbę dzieci znajdujących się pod opieką; 

2) wiek dzieci objętych opieką; 

3) fakt objęcia opieką dziecka z niepełnosprawnością lub wymagającego szczególnej opieki. 

§ 3. 1. Ustala się stałą miesięczną opłatę za pobyt dziecka w wymiarze do 8 godzin dziennie u dziennego 
opiekuna zatrudnionego przez Gminę Lipsk w wysokości 1.500,00 zł (słownie: jeden tysiąc pięćset złotych 
00/100) z zastrzeżeniem ust. 2. 

2. W przypadku dziecka legitymującego się orzeczeniem o niepełnosprawności łącznie ze wskazaniami: 
konieczności stałej lub długotrwałej opieki lub pomocy innej osoby w związku ze znacznie ograniczoną 
możliwością samodzielnej egzystencji oraz o konieczności stałego współudziału na co dzień opiekuna dziecka 
w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji miesięczna opłata wynosi 1.900,00 zł (słownie: jeden tysiąc 
dziewięćset złotych). 

3. Rodzicom, w rozumieniu art. 14 ustawy z dnia 15 maja 2024 r. o wspieraniu rodziców w aktywności 
zawodowej oraz w wychowaniu dziecka „Aktywny rodzic” (t. j. Dz. U. z 2026 r. poz. 532), którym zostało 
przyznane Świadczenie „aktywnie w żłobku”, opłata, o której mowa w ust. 1 albo ust. 2 podlega obniżeniu 
o kwotę otrzymanego świadczenia „aktywnie w żłobku”. 

4. Ustala się opłatę za wydłużony pobyt dziecka u dziennego opiekuna zatrudnionego przez Gminę Lipsk 
w wysokości 35,00 zł (słownie: trzydzieści pięć złotych 00/100) za każdą rozpoczętą godzinę opieki 
u dziennego opiekuna  powyżej 8 godzin dziennie. 

5. Ustala się maksymalną wysokość opłaty za wyżywienie dziecka u dziennego opiekuna zatrudnionego 
przez Gminę Lipsk w wysokości 30,00 zł (słownie: trzydzieści złotych 00/100) dziennie. 
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§ 4. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Lipska. 

§ 5. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Podlaskiego. 

 

   

Przewodniczący Rady 
 
 

Paweł Borodziuk 
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UZASADNIENIE 

 

 Zgodnie z art. 43 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3 maksymalną 

wysokość wynagrodzenia dziennego opiekuna zatrudnianego przez jednostki samorządu terytorialnego oraz 

zasady jego ustalania określa, w drodze uchwały, odpowiednio rada gminy, rada powiatu lub sejmik 

województwa. 

Zgodnie z Rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 25 października 2021 r. w sprawie 

wynagradzania pracowników samorządowych dzienny opiekun należy do kategorii stanowiska pomocnicze i 

obsługi. Minimalny poziom wynagrodzenia zasadniczego dziennego opiekuna wg XI kategorii -  5.060 zł.  

W projekcie uchwały zaproponowano maksymalne wynagrodzenie przy zatrudnieniu na umowę o 

pracę biorąc pod uwagę Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 11 września 2025 r. w sprawie minimalnego 

wynagrodzenia za pracę oraz wysokości minimalnej stawki godzinowej w 2026r. -  od dnia 1 stycznia 2026 

r. ustalono minimalne wynagrodzenie za pracę w wysokości 4.806zł. Na moment obecny maksymalne 

proponowane w projekcie uchwały wynagrodzenie przy zatrudnieniu na umowę o pracę to 7.209 zł (150% x 

4.806 zł). 

Przy zatrudnieniu na umowę zlecenie minimalna stawka godzinowa wynosi 31,40 zł. Maksymalna 

proponowana w projekcie uchwały to 39,25 zł (125% x 31,40). 

Artykuł 58 ust. 1 powołanej wyżej ustawy daje delegację organom uchwałodawczym do ustalenia 

opłaty za pobyt dziecka u dziennego opiekuna oraz maksymalną wysokość opłaty za wyżywienie. 

 Gmina Lipsk otrzymała dofinansowanie na utworzenie instytucji dziennego opiekuna w kwocie 

300.000 zł (środki majątkowe) oraz 32.000 zł na funkcjonowanie nowo utworzonej instytucji. 

Zgodnie z zawartą umową miesięczna opłata rodzica za pobyt dziecka u dziennego opiekuna 

uprawniająca do otrzymania przez gminę dofinansowania do funkcjonowania nie może przekroczyć kwoty 

1.500, 00 zł lub 1.900,00 zł, w przypadku dziecka legitymującego się orzeczeniem o niepełnosprawności 

łącznie ze wskazaniami: konieczności stałej lub długotrwałej opieki lub pomocy innej osoby w związku ze 

znacznie ograniczoną możliwością samodzielnej egzystencji oraz konieczności stałego współudziału na co 

dzień opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji (przed obniżeniem opłaty z tytułu 

świadczenia "aktywnie w żłobku". 

W projekcie uchwały zaproponowano w/w opłaty. 

W projekcie uchwały zaproponowano ustalenie opłaty za wydłużony pobyt dziecka u dziennego 

opiekuna zatrudnionego przez Gminę Lipsk w wysokości 35,00 zł (słownie: trzydzieści pięć złotych 00/100) 

za każdą rozpoczętą godzinę opieki u dziennego opiekuna  powyżej 8 godzin dziennie. Zgodnie z 

Rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 1 września 2025 r. w sprawie minimalnego wynagrodzenia za 

pracę oraz wysokości minimalnej stawki godzinowej w 2026 r. od dnia 1 stycznia 2026 r. ustalono 

minimalną stawkę godzinową w wysokości 31,40 zł. W projekcie uchwały zaproponowano stawkę 35 zł za 

wydłużony pobyt dziecka u dziennego opiekuna ze względu na to, iż realizacja zadania związana jest też z 
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innymi kosztami, przy jednoczesnym założeniu, iż opiekun może mieć wyższą stawkę niż minimalna stawka 

za godzinę. 

Zgodnie ze złożonym wnioskiem termin uruchomienia punktu opieki nad dziećmi do lat 3 to 

wrzesień 2026 r., liczba planowanych do utworzenia nowych miejsc opieki to 5, w tym liczba miejsc dla 

dzieci niepełnosprawnych lub wymagających szczególnej opieki - 0. 

Zgodnie z art. 45 ustawy o opiece nad dziećmi do lat 3 jednostki samorządu terytorialnego 

wybierają dziennych opiekunów w sposób otwarty i konkurencyjny. 

Do zadań dziennego opiekuna należy w szczególności: 

1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zbliżonych do warunków domowych; 
2) zagwarantowanie dziecku właściwej opieki pielęgnacyjnej oraz edukacyjnej, z uwzględnieniem 

indywidualnych potrzeb dziecka; 
3) prowadzenie zajęć opiekuńczo-wychowawczych i edukacyjnych, uwzględniających rozwój 

psychomotoryczny dziecka, właściwych do wieku dziecka. 
 
W związku z powyższym podjęcie niniejszej uchwały jest konieczne i w pełni uzasadnione. 
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